Tulia UNGUREANU

Adresa: Bucuresti, Strada Panait Cerna nr.1, Sector 3;
Telefon: 0744.372.019

Email: juliaungureanu80@gmail.com

Data nasterii: 10 aprilie 1980

EXPERIENTA PROFESIONALA

02.2016-prezent
Contabil Sef, Departamente Contabilitate-Financiar si Analiza Economica Buget Institutul
National de Cercetare-Dezvoltare pentru Ecologie Industriala- ECOIND, Bucuresti

Responsabild cu activitatea financiar-contabild a institutului;

Responsabilitatile mele includ: transformarea functiei — digitalizarea activitatii institutului pentru a permite
transparenta, eficienta, controlul si conformitatea; prognoza si bugetare; payroll; asigurarea controlului
adecvat gi mentinerea conformitatii cu legislatia relevantd si conduita eticd in afaceri; mentinerea si
imbunatatirea standardelor de promptitudine si acuratete; asigurarea raportarii sistematice si periodice catre
organele de conducere si consiliul de administratie; raportarea rezultatelor si asigurarea integritatii
situatiilor financiare conform standardelor contabile; managementul financiar al proiectelor cu finantare
nerambursabild; gestionarea cererilor de rambursare 1n proiecte si programe nationale, Program Orizont
2020 si Programul Operational Competitivitate; managementul relatiilor — clienti, furnizori, institutii
financiare si guvernamentale;

Principalele realizari:
- Implementari ERP de succes (ex: Platphorma SQL, Microsoft Dynamics NAV, Business Intelligence);
- Fluxuri de lucru si proceduri proiectate si implementate;
- Am asigurat cu succes integrarea prevederilor legislative specifice domeniului de cercetare in
sistemele ERP implementate.

02.2015 - 02.2016
Director Sucursala, Raiffeisen Bank (Romania) S.A , Bucuresti
Responsabilitati privind cresterea portofoliului de clienti prin oferirea de solutii financiare personalizate

pentru dezvoltarea afacerii; am gestionat intreaga activitate a sucursalei si a echipei pentru a asigura


mailto:iuliaungureanu80@gmail.com

atingerea tuturor obiectivelor de vanzare, a obiectivelor de profitabilitate si a serviciului de relatii cu clientii
la cele mai Tnalte standarde.

06/2013-08/2015

Consultant, Expert informare, consiliere si orientare profesionala — Crucea Rosie Romana, Filiala
Bucuresti Sector 5 - PRO-SANATATE - proiect POSDRU , Bucuresti

Am selectat participanti la proiect pentru urmarea unui program de formare profesionala continua in functie
de abilitatile si cunostintele acestora; am desfasurat activitati de informare si consiliere in cariera; am definit
si implementat strategia de marketing si PR a filialei, am coordonat echipe de voluntari in diverse
evenimente comune; am coordonat unele proiectele si am monitorizat implementarea acestora.

03/2007-06/2013
Director Sucursala, Director Operatii Tranzactii - Credit Europe Bank (Romania) S.A., Bucuresti

Am coordonat divizia de operatiuni formata din departamentele Credite, Customer Desk, Contabilitate,
IT, Casierie, Administrativ; am recrutat, instruit si evaluat personalului din subordine; am organizat
managementul activitatii sucursalei in conformitate cu normele si procedurile bancii; am dezvoltat planul
de afaceri al sucursalei.

01/2007-03/2007
Coordonator Servicii Clienti- Bancpost (Romania) S.A., Bucuresti

Am organizat si coordonat activitatea operationala a sucursalei; am asigurat realizarea obiectivelor de
vanzare.

01/2005-01/2007
Specialist de cont- Credit Europe Bank (Romania) S.A. , Bucuresti

Efectuarea operatiunilor bancare; am gestionat un portofoliu de clienti IMM si am realizat obiectivele de
vanzare alocate.

EDUCATIE S| FORMARE

Studii de doctorat, Domeniul Finante, tema de doctorat "Optimizarea managementului operational si
performanta companiilor”, Universitatea '"Alexandru loan Cuza” din lasi, Scoala Doctorald de
Economie si Administrarea Afacerilor (SDEAA), lasi, Romania, 2019-prezent.

CIMA- The Chartered Institute of Management Accountants, 2022- prezent.

ACCA- Association of Chartered Certified Accountants, 2016- prezent.

Studii universitare de master, Master in Management Financiar si Piete de Capital, Academia de Studii
Economice, Facultatea de Finante, Asiguriri, Banci si Burse de Valori, Bucuresti, Romania, 2006.

Studii universitare de licenta, Economie, Universitatea Orléans, Facultatea de Drept, Administrare
Economica si Sociala, Orléans, Franta, 2004.



Studii universitare de licentd, Administrarea Afacerilor, Sectia - Franceza, Academia de Studii
Economice, Bucuresti, Facultatea de Studii Economice in Limbi Striine, Bucuresti, Romania, 2004.

Formator acreditat Autoritatea Nationala pentru Calificari, Centrul de evaluare si certificare S.C. Centrul
de Pregatire in Informatica S.A., Bucuresti, Romania, 04/2014.

Consilier Vocational certificat, Autoritatea Nationala pentru Calificari, Centrul de evaluare si certificare
Top Quality Management SRL, Bucuresti, Roméania, 04/2014.

Managementul proiectelor in parteneriatele publice-locale, USAID Romania & Research Triangle Institute,
Voineasa, Romania, 2000.

PROIECTE

2022-2024: Responsabil financiar si membru in echipa proiectului, responsabild cu implementarea unui
modul Business Intelligence, PNCDI IlI- Proiect de dezvoltare institutionala a INCD-ECOIND, acronim
ECOEFIND, contract finantare 24PFE/30.12.2021.

2018-2020: Responsabil financiar si membru in echipa proiectului- Proiect de Dezvoltare Institutionala a
INCD ECOIND, acronim ECOSOFTIND din cadrul Programului 1 - Dezvoltarea sistemului national de
cercetare-dezvoltare, Subprogramul 1.2 — Performanta institutionald — Proiecte de dezvoltare institutionala
— Proiecte de finantare a excelentei in CDI, PNCDI Ill, contract 2PFE/16/10/2018.

2016-2020: Responsabil financiar - Proiect 689817- INNOQUA, Horizon 2020-WATER-2014-
2015/H2020-WATER-2015-two-stage , EUROPEAN COMMISSION Executive Agency for Small and
Medium-sized Enterprises (EASME)- Partener, Institutul National de Cercetare-Dezvoltare pentru
Ecologie Industriala —-ECOIND.

COMPETENTE SI ABILITATI

COMPETENTE SI ABILITATI SOCIALE: Atitudine pozitiva in comunicare; creativitate; comunicare
si negociere in afaceri; atitudine pozitivd la schimbare, progres si inovare; orientare catre rezolvarea
problemelor.

COMPETENTE SI APTITUDINI ORGANIZATORICE: Spirit organizatoric, adaptabilitate,
perseverentd, capacitate de concentrare, abilititi de coordonare si gestionare a resurselor unei echipe,
leadership, initiativa, putere de convingere, prioritizare, gandire analitica, atentie la detalii.

COMPETENTE DIGITALE: Microsoft Office, IBM SPSS Statistics, Stata, Microsoft Power BI,
Microsoft Dynamics NAV.



COMPETENTE PROFESIONALE: Management; Management de proiecte; Operatiuni si Control
Intern; Vanzari; Managementul timpului; Negociere; Analiza financiara si analiza afacerii; Formarea
personalului; Etica.

LIMBI STRAINE CUNOSCUTE: Engleza (intelegere: C1, vorbire: B2, scriere: C1), Franceza
(intelegere: C1, vorbire: B2, scriere: C1).

ACTIVITATI DE VOLUNTARIAT: Crucea Rosie Romana.

Permis de conducere: categoria B.

LUCRARI STIINTIFICE

LUCRARI PREZENTATE LA CONFERINTE INTERNATIONALE:

ERP systems and the performance of the companies — a literature review. International Conference on
European, Finance, Business and Regulation, EUFIRE 2020, IASI, 15.05.2020-16.05.2020 (online),
Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi.

The impact of ERP implementation on performance- perception of Romanian companies. First International
Students and Young Researchers’ Conference on Economics, International Business and Cross-Cultural
Communication, lasi, 13.05.2021-14.05.2021 (online), Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi.

The impact of ERP implementation on performance - the case of Romanian companies. International
Conference on “EUropean Flnance, Business and REgulation” EUFIRE 2021, Iasi, 14.05.2021 (online),
Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi.

Methods of improving company performance. International Conference Globalization And Higher
Education In Economics And Business Administration - GEBA 2021, Tasi, 21.10.2021-23.10.2021 (online),
Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din Iasi.

The influence of ERP implementation on the business model of companies - the case of Romanian
companies. International Conference on “European Finance, Business and Regulation” EUFIRE 2022 Iasi,
13.05.2022-14.05.2022 (online), Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi.

The influence of ERP implementation on the business model of companies - the case of Romanian
companies. EURINT 2021 Iasi, 20.05.2022-21.05.2022 (online), Universitatea ,,Alexandru [oan Cuza” din
lasi.



LUCRARI PUBLICATE iN VOLUMELE UNOR CONFERINTE INTERNATIONALE:

Ungureanu I., 2020. ERP Systems and the performance of the companies- a literature review. lasi, European
Finance, Business and Regulation Conference — May 2020, pp. 101-107.

LUCRARI PUBLICATE iN REVISTE INDEXATE iN BDI:

Ungureanu 1., 2022. ERP and financial performance - case study on Romanian companies. Review of
Economic and Business Studies- lunie 2022, pp. 47-59.

Ungureanu 1., Tapurica O.C., Calinescu M.S., Mihai L.I., ERP implementation in a research-development
institute in Romania - perception case study. Journal of Public Administration, Finance and Law (JOPAFL)
— Septembrie 2022, pp. 241-249.

Andries AM, Ungureanu [. ERP and Performance of Companies in Romania. Journal of Risk and Financial
Management. 2022; 15(10):433. https://doi.org/10.3390/jrfm15100433.



